
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИIIАЛЬНОГО ОБРЛЗОВА НИЯ
ПАВЛОВСКИЙ РЛЙОН

ПОСТАНОВ.IIЕНИЕ
от ди .1 лъ ;j3

сI-ца Павловская

Об организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере

при формировании муниципального социального заказа на оказание
муниципальных услуг в социальной сфере

на территории муниципального образования Павловский район

В соответствии с частью З статьи 28 Федерального закона

от 1З июля 202О г. N9 189-ФЗ <О государственном (муниципальном) социальном

заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной

сфере> (да-,rее - Федеральный закон), постановлением Правительства Россий-

ской Федерации от 13 октября 2020 г, Ns l678 <об утверждении общих требова-

ний к принятию решений органами государственной власти субъектов Россий-

ской Федерации (органами местного самоуправления) об организации оказания

государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере>

постановляю:
1. Организовать оказание муниципtulьных услуг в социальной сфере

по направлению деятельности (реализация дополнительных образовательных

программ (за исключением допоJIнительных предпрофессионаJIьных програмNI в

области искусств)) (да,чее _ муниципальные услуги в социальной сфере) на тер-

ритории муниципального образования Павловский район в соответствии с по-

ложениями Федерального закона (приложение l).

2. Определить Управление образованием администрации муниципаJIьного

образования Павловский район уполномоченным органом, утверждающим му-

ниципальяый социаJIьный заказ на оказаttие муниципальных услуг в социальной

сфере.
З. Установить, что в рамках ре€IJlизации мероприятий федерального про-

екта (успех каждого ребенкa) национаJIьного проекта <образование) в части

вtlедрения на территории муниципаJIьного образования Павловский район си-

",r"*", 
пaр"онифичированного финансирования дополнительного образования

детей в 202з-2024 годах осуществляется формирование и исполнение муници-

паJIьl]ого социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной

сфере в соответствии с Федеральным законом по указанному в пункте l нас,гоя-



щего постановлениjl по направлению деятельности с использованием конкурент-
ного способа отбора исполнителеЙ муницип€rльных услуг в социЕUIьноЙ сфере,
предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона.

4. Установить, что применение указанного в гryнкте З настоящего поста-
новления способа отбора исполнителей услуг осуществляется в отношении му-
ниципальных услуг в социальной сфере, определенных согласно приложению
1 к настоящему постановлению, оказываемых исполнителями услуг (за искJIю-
чением образовательных организаций дополнительного образования детей со
специа,чьными наименованиями ((детская школа искусств>, (детская музыкЕrль-
ная школa)), (детская хоровая школа)), ((детская художественная школа>, (дет-
ская хореографическая школа)), ((детская театрЕIльная школа)), (детскаJI цирковЕuI
школа)), (детск€ш школа художественных ремесел>),

5. Утвердить:
5.1. План апробации механизмов организации оказания муниципальных

услуг в социальной сфере на территории муЕиципального образования Павлов-
ский район (приложение 2).

5.2. Таблиuу показателей эффективности ремизации мероприятий, прово-
димых в рамках апробации механизмов организации оказания муниципальной
услуги <Реализация дополIlительных общеразвивающих программ) на террито-

рии муниципаJIьного образования Павловский район (приложение 3).
5.3. Положение о рабочей группе по организации оказания муницип€rльных

услуг в социальной сфере (приложение 4).
5.4. Состав рабочей группы по организации оказания муниципальных

услуг в социальной сфере (приложение 5).
6. В целях определения порядка информачионного обеспечения организа-

ции оказания муниципмьных услуг на территории муниципаJIьного образования
Павловский район определить:

6.1. перечень документов, обмен которыми между уполномоченным орга-
ном, потребителями услуг, исполнителями услуг, участниками отбора исполни-
телей услуг, иными юридическими и физическими лицами осуществляется в

форме электронных документов :

1) муниципальный социальный заказ Еа оказание муниципаJIьных ус,туг в
социальной сфере;

2) отчет об исполнении муниципального социального заказа на оказание
муниципальных усJryг в социальной сфере;

3) заявка исполнителя услуг на включение в реестр исполнителей муници-
паJIьных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом;

4) соглашение о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанньIх
с оказанием муниципальной услуги в социальной сфере в соответствии с соци-
шIьным сертификатом на получение муниципальной услуги;

5) заявление потребителя услуг на оказание муниципальной услуги <реа-

лизация дополнительных общеразвивающих программ для детей> в соответ-
ствии с социaшьным сертификатом (заявление о зачислении на обучение и полу-
чении социального сертификата);



6) социальный сертификат на получение муниципальной услуги (реализа-
ция дополнительных общеразвивающих программ для детей>;

7) договор между исполнителем услуг и получателем социЕrльного серти-
фиката, заключенный в целях реализации дополнительных общеразвивающих
программ для детей;

6.2. государственные информационные системы, используемые в целях ор-
ганизации ок€вания муниципальных услуг в социальной сфере:

- государственная интегрированная информационн€ц система управления
общественными финансами <<Электронный бюджет>;

- федеральная государственнм информационнсul система <Единый портал
государственных и муницип.шьных услуг (функций)>;

- автоматизированная информационная система <Навигатор дополнитель-
ного образования Краснодарского края> (далее - ИС <Навигатор>);

- Единая автоматизированная информационная система сбора и ан€шиза
данных по учреждениям, программам, мероприятиJIм дополнительного образо-
вания и основным статистическим показателям охвата детей дополнительным
образованием в регионах (ЕАИС ДО).

6.3, перечень информации и документов, формируемых с использованием
ИС <Навигатор>>:

- документы, предусмотренные подпунктами 3-7 пункта 6.1. настоящего
постановления;

- иные документы и информация, предусмотренные нормативными право-
вьlми актами муниципЕrльного образования Павловский район.

7, Информачия и документы, формирование которых предусмотрено Феде-
ршIьным законом, подлежат размещению на едином порт€rле бюджетной си-
стемы Российской Федерации В соответствии с Бюджетным кодексом Россий-
ской ФедераЦии в порядке, определенном приказоМ Минфина России от 28 де-
кабря 20lб г.lrф 243н.

8. Формирование и утверждение документа, предусмотренного подгryнк-
том l пункта 6. 1. настоящего постановления в 202З году осуществляется на бу-
мажном носителе.

Формирование документа, предусмотренного подпунктом 4 пункта 6.1
настоящего постановления в 2023 году осуществляется на бумажном носителе в
случае отсутствия технической возможности формирования его в форме элек-
тронного документа с использованием ИС <<Навигатор>.

9. Определение числовых значений базовых величин и целевых ориенти-
ров показателей эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках
апробации механизмов оказания муницип€}льных услуг в социа,rьной сфере, ука-
занных в приложении З к настоящему постановлению, на территории муници-
паJIьного образования Павловский район, осуществляется путем проведения по-
факторного ан€Lпиза уровня конкуренции и зрелости рынка социаJIьных услуг в
соответствии с методологией, представленной Министерством финансов Рос-
сийской Федерации в срок до l сентября 202З г.

10. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы муницип€шьного образования Павловский район Киселеву Е.В.



l1. Настоящее постановление обнародовать путем рчвмещения на офичи-
EuIbHoM сайте администрации муниципальЕого образования Павловский район в
информационно-телекоммуникационной сети <Интернет> (rvrvu,.par,l2 j.гu) и ин-
формационных стендах, расположенных на территории муниципаJ,Iьного образо-
вания Павловский район,

l2. Постановление вступает в силу после дня его официмьного обнародо-
вания и распространяется на правоотношения, возникшие с l марта 2023г.

Глава муниципального образования
Павловский район Р.А. Парахин4



Приложение l
к постановлению администрации
муниципального образования
Павловский район

N9 ,{Js

пЕрЕчЕнь
муниципальных услуr, в отношении которых осуществляется апробачия
предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона от 13

июля 2020 года J\b 189-ФЗ <О государственном (муниципальном) социаль-

ном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в соци-

альноЙ сфере> способа отбора исполнителей услуг

804200о.99.0.ББ52дЕ76000 (художественнаJI направленность, форма обу-

чения - очная, категория потребителеЙ - не указано);

804200о.99.0.ББ52дЕ04000 (техническая направленность, форма обуче-

ния - очная, категория потребителей - не указано);

804200о.99.0.ББ52дж00000 (туристско-краеведческая направленность,

форма обучения - очн.ц, категория потребителей - не ук€вано);

804200о.99.0.ББ52дж24000 (социа.ltьно-педагогическая направленность,

форма обучения - очная, категория потребителей - не указано);

804200о.99.0.ББ52дЕ52000 (физкультурно-спортивная направленность,

форма обучения - очная, категория потребителей - не указано);

804200о.99.0.ББ52дЕ28000 (естественнонаучная направленность, форма

обучения - очная, категория потребителей - не укaвано),

Исполняющий обязанности
начаJIьника управления образованием J"^{

o"r ,/1P?;aZj

Н.А. Попко



Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО
Постановлением администрации
муниципrlльного образования
Павловский район
от /,/ с/;аз Ng l7j

огветqгвенные
исполнители

РезультатСрок ис-
полнениrI

МероприятиеЭтап апробации
лъ
пJп

654з21

размешение ин-

формачии и локу-
MerrToB на Едином
портzrле бюдкет-

ной сисгемы орга-
низовано

1мая
2023 года

1.1. Организаuия размещения информаrии и доку-
меюов, формирование которых предусмотрено Фе-

дерitльным законом м 189_Фз, на едином портале

бюдкетной системы Российской Федерации в ин-

формационно-телекоммуникащlонной сети <Ив-
TepHeD) в соответствии с бюджетным законодатель-
qгвом Российской Федерации (лалее - Елиный пор-
тал бюдкетвой системы)

заключение со-
глашения с испол-
нителями усJIуг в

элекгронной
ме обеспечено

1 сснr,ября
2023 года

1.2. обеспечение закJIючениJI соглашениJl с испол-
нитеJlями усJryг <(запись на дополнительные образо-
вательные программы> в электронной форме

Проведение организационных
мероприятий, необходимых
для реализации положений Фе-
дерtrпьного зztкона

от 13 июля 2020 г. Np 189-ФЗ
<О государсгвенном (муниltи-
пальном) социальном заказе на
оказание муниципальньгх (му-
ниципальньlх) услуг в социаль-
ной сфере> (далее - Федераль-
ный закон J\Ъ l89-ФЗ)

плАн
апробации механизмов организации оказания

муниципалЬных ус.пуг " 
aоц"чrrо"ой сфере на территории муниципального образования Павловский район

1.



2

акт утвержленl мая
2023 года2.1. Разработка проекта нормативного

акта аДМИНИСТРаЦИИ

муниIцпмьного образования Павловский район

об 1о""рrпл"п"и порядка формирования муници-

пальных социzrльных заказов на оказание мунищr-

паJIьных услуг в соtцальноЙ сфере, отнесенных к

полномочиям органов местного самоуправления

муниципального образования Павловский район о

бьрме и сроках формирования отчета об их испол-

неI{ии

правового

Приняты измене-
ния в решение о
бюдкете / свод-
ную бюлжетную

роспись

1 мая
2023 года

сводную бюдкетную роспись в части перераспреде-

ления средств на оказание муниципальных услуг в

социальной сфере в соответствии с социальным

сертификатом. Внесение изменений осу1llествля-

"rь" 
nu основании произведенных расчетов пара-

о бюдкеге/2.2. Внесение измене ний в решение

]\t ов социал ьвого заказа
zжт утвер)tдендо1 июня

2023 года

икатом,l,и

1,oIJoавогооатим l]l lll прк,гаеI1 ороткаабр роз2 азр
ияаIIвго обоалыlин ll разом циации уакта страдмини

миоииI{ п ядка рб фоо рIlво киис рждеавл утвеп райо
иы{оlI ilлиlI циителеиIIл муисIlоеев() аIIия страрр аl]ивобных щенительпоJI разсагI дор изаllияслугиу сl{аль ымсоси I{и ериe],cTl]l])) соотвмк)щих грампро

акт утвержден,Що 1 июня
2023 года2.4. Разработка проекга нормативного

акта администрации Муниципального о

павловский район о формирования в электронном

виде социzlльньтх сертификатов на получение муни-

uЙ-u"оа у"пуги (Реализация дополнительньж об-

щеразвивающих прогрilмм) и реестра их поJryчат€-

jIеи

правового
бразования

акт утвержденЩо 1 июня
2023 года2.5. Разработка проекта нормативного

l\,l

правового

ципаJIь Itого о азования Павловс кии аион оо
акта администрации

Нормативное правовое о

чеIlи9

беспе-2



]

утверждении прtlвил закпючения в элекгронной

форме и подписаниJl усиленной квалифицирован-
ной элекгронной подписью лица, имеющего право

дейgгвовать от имени соответственно уполномо-
ченного органа исполнителя муниципаJIьных услуг
в социальной сфере, соглашений о финансовом
обеспечении (возмещении) затрат, связанных с ока-
занием муниципальных услуг в социшьной сфере в

соответствии с социzlльным сертификатом на полу-
чение ницип,шьнои в социальной

акт утвержденЩо 1 июня
2023 года

2.6. Разработка проекта нормативного правового
акта администрации Муниципального образования
Павловский район об угверждении порядка предо-
ставлениJl субсидии юридическим лицам, индиви-

дуilльным предпринимателям, физическим лицам -
производителям товаров, работ, услуг на оплату со-
глашениJI о финансовом обеспечении./возмещении
затрат, связанных с оказанием муниtипalльных

услуг в социальной сфере в соответствии с социаль-
ным се икатом

iжт утвержденIV квартал
2024 rода

2.7 Разработка проекта нормативного правового
акта администрации муниIипального образования
Павловский район об утверждении порядка выдачи
единого социа,тьного сертификата на поlryчение

дв}D( и более муниципальньfх услуг в социальной
сфере, которые вкJIючены в муниципiцьные соци-
альнь!е закtвы одного или нескольких уполномо-
ченных оргilнов и оказание которых осуществля-
ется в соответствии с социltльным м

прикiв утвержден1июня
202З года

2.8. Разработка проекта приказа финансового ор-
гана муниципального образования Павловский

район об утверждении типовой формы соглашениJI,
закпючаемого по результатам отбора исполнителей

в социальной с



4

Проекты акгов

разработаны/акгы
утверждены

IV квартал
2024 года

2.9. Разработка проекта нормативного прilвового
акта администрации муниципzrльного образования
ПавловскиЙ район об иных условиJlх, включаемых
в договор, заrсrючаемый исполнителем услуг с по-
требителем услуг в целях окавания муниципальных

услуг в социа,T ьной сфере, oTHeceHHbIx к
полномочиям оргalнов местного сtlмоуправления

ниципа_гlьного об азования Павловский я
Совещание прове-

дено
Не реже 1

раза в квар-
тал (по

мере необ-
ходимоgги

З.1. Организация и проведение семинара-совеща-
ниJl с потенциilльными исполнителями услуг

Материалы подго-
товлены

,Що 1 июля
202З года

3.2- Подготовка материzrлов и проводение ин

ционной кампании (взаимодействие со средствами
массовой информаuии) о реirлизации апробации ме-

оргalнизации окаваниJI муниципальных

форма-

социальнои сфере

дzrлее

в
обацl,rя

хilнизмов
услуг

Консультации
проведены

По мере
необходи-

мости

3.З. Проведение консультаций, семинаров, совеща-
ний с змнтересовilнными сторонами (в том числе
потребrгелями услуг, представителями немуниrц-
пальных организаrшй и некоммерческих организа-

ций, до,lжностными лицами и персоналом. работа-
ющим непосредственно с потреблrгелями усrryг), во-

влекаемыми к в бации
План мероприя-
тий утвержден

,Що 31 мая
202З года

3.4. Подготовка плана мероприятий органа мест-

ного самоуправления муниципzlльного образования
павловский район по освещению в средствах мас-
совой информации реiцизации Федерального за-

кона J\b 189-ФЗ

Коммуникационнм подцержкаJ-
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.Що 1 мая
2023 года
далее еже-
годно до 1

января

Муниципальный
соlIиальный заказ

}"твержден и раз-
мещен

4.1- Формирование, утверх(дение и размещение му-
ниципtшьного социarльного заказа на оказание му-
ниципальной услуги <Реализация дополнительных
общеразвившощих программ)

Решение о муниципaшьных

услугах, исполнители которых
бу.ryт определены по результа-
TalM отбора исполнителей

усlryг, и выбор способа отбора
исполнителеи г

Реестр сформиро-
Ball

5.1. Формирование реестра исполнителей (по за-

явке, основанием является лицензия)

соглашения за-
кJIючены

,Що 15 авry-
ста2O2З

года

5.2. Заключение соглашений о финансовом обеспе-
чении (возмещении) затрат, связalнных с окilзанием
муниципальных услуг в социальной сфере в соот-
ветствии с социаJlьным сертификатом на поJryчение
муниципа,rьной услуги в социальной сфере в целях
исполнения муниципального социatльного закtва на
оказание муниципальной услуги <реализация до-
полнительных общеразвивающих программ> }"rвер-
ждонного органом местного самоуправления муни-
ципального образования Павловский район на 202з
год

Сертификаты
сформированы

,Що 1 сен-
тября 202З

года

5.З. Обеспечение формированиJI в электронном
виде социаtльнь!х сертификаmв на получение муни-
ципальной услуги <Реализация дополнительньrх об-

щеразвивающих программ) и реестра их поJryчате-
леи

ffiор проведенС 1 сен-
тября 202З

года

5.4. Проведение обора исполнителей муниципа,,Iь-
ной услуги <Реа,rизация дополнительных общераз-

амм)вивающих

5. Отбор исполнителей усrryг (в слу-
чае выбора способа отбора исполни-
телей услуг)

Конференция про-
ведена

6.1. Организация конференции по вопросам си-
стемы мониторинга и оценки результатов оказаниJI

мунищ.rпальных услуг
Методические ре-

комендации по

6 Система мониторинга и
оценки результатов окtвiiния
муниципальных услуг

6.2. Разработка системы мониторинга и оценки ре-
зультатов окrlзаниJI муниципальных усJryг

4.

,Що 15 авry-
с|га2O2з

года
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сисIеме монито-

ринга и оценке ре-
зультатов оказа-
ниrl муниципаль-
ных услуг }твер-

ждены
] Оценка результатов

апробации
7.1. Подготовка информации о реализации меро-
приятий, сфере апробачии механизмов организации
оказан}ш муниципirльных (муницилальных) услуг в
социальной сфере в соответствии с Федеральным
законом
<О государственном (муниlцпальном) социальном
заказе на окiвание государственньж (муниципаль-
ньгх) услуг в социальной сфере>

2025 год Информация под-
готовлена

7.2. Обеспечение участия в совещании по оценке
достюкения утвержденньж показателей эффекгив-
ности по результатам апробации

2025 год участие обеспе-
чено

Исполняющий обязанности
нач€Lпьника управления образованием Н.А. Попко/,r,у



Приложение 3

УТВЕРЖДЕНО
Постановлением администрации
муниципмьного образования
Павловский район
о"| // лцsл}.J Nэff

ТАБЛИЦА ПОКАЗЛТЕЛЕЙ
эффеrсrивности реаJIизации меропрпятий, проводимых в рамках апробации механизмов организации оказания

муниципальньш ус.пуг по Реализации дополнитепьных общеразвивающих программ

l значение базовой величины рекомендO/ется определять по первому году формироваlтия муниципального социального заказа-

2 Значение целевОtо ориентира рекОмендr'ется определ"r" дп" по"lrЬд""- io!u, 
" 

*оrоро, л"йствует соглашение о сотудничестве в сфере апробаrrии механизмов органи-

заказе на оказание п4уr"rцr,-оrrоr* 1"униlц.rпальrъф услуг в социальной сфере> (лалее - Федеральrrый закон Nч l89-ФЗ).
з В целях настоящей таблицы к государственнь]м услугам в отраOлях социалiной сферы рекоменд/gтся относить государственные услуги, соответствующие направлениям

деятельности, определенным в соответствии с часТью 2 статьи 28 Федерального закона N9 l89-Фз,

п/п
I \ель Тип индика-

тора
Индикатор Базовая ве-

личина1

I{елевой
ориеI{тир"

ответ-
gгвенный
исполни-

тель

1 2 3 4 5 6 7

1 Улучшение условий дIя
оказания муниципаль-
ных услуг некоммерче-
скими организациями

Прочесс Общее количеgгво некоммерческих оргtlни-
заций, оказь!вающих муниципzrльные

услуги в oTpacJUIx социа,Iьной сферы', кото-

рым предостaiвляется государственнtш под-

держка
(в том числе обучение, налоговые льготы и

т.п.), единиц

значение:
год: 20

значение:
год: 20_

Ns



2

ль
п/п

Щель Тип индика-
тора

Индикатор Базовая ве-
личинаl

Целевой
ориентир 2

ответ-
ственный
исполни-

тель

Промежуточ-
ный результат

Общее количество некоммерческих оргitни-
заций, оказывzlющ}fi муниципalтьные
услуги в социачьной сфере, единиц

значение:
год: 20

Итоговый ре-
зультат

Количество некоммерческих организаций,
оказывtlющих муниципtlльные услуги в со-
циальной сфере, выбранные дrя апробации
мехilнизмов оргzlнизации оказания муници-
п!lльных услуг в социальной сфере в соот-
ветствии с Федеральным законом Лb 189-ФЗ
(далее апробация),единиц

значение:
год: 20

из них количество некоммерческих органи-
заций, которым предоставляется государ-
cTBeHHzuI поддержка (в том числе обучение,
нirлоговые льготы и т.п.), единиц

значение:
год: 20

2 Усиление конкуренции
при выборе немуници-
пальных исполнителей
услуг

Процесс Уточнение/доработка акгов органов мест-
ного сzlмоуправления с учетом механизмов,
предусмотренньж Федеральным законом
Ns 189-ФЗ

значение:
год: 20

значение:
год: 20

Пропtежуточ-
ный результат

Количество юридических лиц, индиви.ry-
альных предпринимателей, физических лиц

- производителей товаров, работ, услуг,
участвовавших в процедурах обора испол-
нителей муниципальных услуг в социarль-
ной сфере (далее - исполнитель услуг) в це-
JUlx окiвания муниtцпальных услуг в соци-
альной сфере, выбранных д,пя апробации

значение:
год: 20_

из них количество юридических лиц, и}ци-
видуальных предпринимателей, физиче-
ских лиц - производителей товаров, работ,
услуг, вкJIюченных в реестр исполнителей

значение:
год: 20

значение:
год: 20

значение:
год: 20_

значение:
год: 20_

значение:
год: 20_

значение:
год: 20_
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п/п
I {ель Тип индика-

тора
Индикатор Базовая ве-

личинаl
ответ-

ственный
исполни-

тель
муниципальных (муниципа,rьных) услуг в

социальной сфере в соответствии с соци-
:l,,Iьным сертификатом, выбранных дtя
апробации

Итоговый ре-
зультат

,I|оля юрилических лиц- не являющихся
государс,гвенными или муниципzrльными

учреждениями. индивидуальных предпри-
нимателей. физическихлиц производите-
лей товаров, работ, услуг, имеющих высо-
кий уровень потенциat'lа для конкуренции с
муниципальными учреrцениями при от-
боре исполнителей усrryг в целях оказarния
муниципiшьных услуг в социа,тьной сфере,
выбранных дпя апробации в общем объеме
организаций, оказывающих указанные
услуги

значение:
год: 20

з увеличение охвата
усrryгами/досгупа к
усJryгам

Процесс Информационнful кампания дIя потребите-
лей муниципальных услуг в социальной
сфере (лалее - потребитель услуг) и испол-
нителей ус.гryг

значение:
год: 20

значение:
год: 20

Промехсуточ-
ный результат

Общее количесгво юридических лиц, инди-
видуarльных предпринимателей, физиче-
ских лиц - производителей товаров, работ,
услуг, оказывающих муниципальные
услуги в соrиальной сфере, выбранных для
апробации, единич

значение:
год: 20

из них количество юридических лиц, не яв-
ляющихся государственными или муници-
пaUIьными учреждениями, индивидуальн ых

значение:
год: 20

значение:
год: 20

м I{елевой
ориентир2

значение:
год: 20_

значение:
год: 20_
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ль
п/п

Щель Тип индика-
тора

Базовая ве-
личинаl

I {елевой
ориентир-

ответ-
ственный
исполни-

тель
предпринимателей, физических лиц - про-
изводителей товаров, работ, усrryг, единиц

Итоговый ре-
зультат

Общее количество потребителей муници-
пальных услуг в социаJIьной сфере, выбран-
ных дJrя апробаuии. человек

значение:
год: 20

значение:
год: 20

Количество потребителей усJryг, получив-
ших государственную услугу в социа,rьной
сфере, выбранную дтя апробации, у испол-
нителей услуг, не явJuIющихся государ-
ственными или муниципrlльными учрежде-
ниями, человек

значение:
год: 20

4 повышение качества
окalзанных усJтуг

Процесс Определение стандартов (порядков) оказа-
ния муниципirльньж услуг в социальной
сфере, выбранных для апробации, и мини-
ма,,rьных требований к качеству их оказания

значение:
год: 20

значение:
год: 20

Процесс Создание системы монЕторинга и оценки
(в т. ч. информачионной системы при нали-
чии возможности) качества оказаниJI муни-
ципальньIх услуг в социальной сфере, вьг
бранных дIя апробации

значение:
год: 20

Процесс Наличие в органе местного самоуправленLIJI
муниципzшьного образования, осуществля-
ющем реryлирование оказilниrl муниц,и-
пальЕых услуг в социальной сфере, выбран-
ных д,ш апробачии, структурного подразде-
лениrI, осуществляющего мониториг оказа-
ния тtlких услуг в соответствии со стандар-
том (порядком) их оказания
(да,,tее - структурное подразделение), а

значение:
год: 20

зЕачение:
год: 20

Индикатор

значение:
год: 20

значение:
год: 20_
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N!
п/п

I {ель Тип иrцика-
тора

Индикатор Базовая ве-
личинаI

Целевой
ориентир2

огвет-
ственный
исполни-

тель

таюке перечня мероприятий по проведению

указанного мониторинга и показателей реа-
лизации таких мероприятий (далее - чек-
лист

Промежуточ-
ный результат

Количеgгво юридических лиц, индивиду-
чrльных предпринимателей, физических лиц

- производителей товаров, работ, услуг,
оказывzlющих муниципzlльные услуги в со-

циа,тьной сфере, выбранные для апробации,
проводяпlих мониторинг оказаниJI тitких

услуг в соответствии со стандартом (поряд-
ком) оказания муниципальньrх услуг в со-
циальнои единиц

значение:
год: 20

Итоговый ре-
зультат

,Щоля соответсгвия показателей, определен-
ных в pztмKilx мероприягий по проведению
монлlторинга оказания муниципilльных
услуг в социальной сфре, выбранных д.гlя

апробации, показатеJuм, вкJIючеЕным в

чек-лист, определеннiш в ходе указilнного
мониторинга' проводимого gгрукryрным
IIо aвделенисм цсн.I,

значение:
год: 20

5 Росг удовлетворенности
грмцан оказанием му-
ниIцпальных услуг в

социальной сфере

Создание механизмов обратной связи ис-
полнителей услуг с потребителями ус.гryг,
которым указtшные исполн[rгели услуг ока-
зали муниципtlльные услуги в соrшальной

е, выб аllные Jця обации

значение:
год: 20

Промежуточ-
ный результат

значение:
год: 20

значение:
год: 20_

значение:
год: 20_

Прочесс значение:
год: 20_

Количество исполнlтгелей услуг, оказываю-

щих муниlцпальные услуги в социальной
сфере, выбранные для апробации, провом-

значение:
год: 20_
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,]\!]

пlп
Щель Иlrдикатtlр Базовая ве-

личиltа|
огвет-

сгвенный
исполни-

тель

щих мониmринг удовлетворенности потре-
бшелей услуг, коmрым указzlнные испол-
нители оказали муниципальные усJryги в

социальной сфере, выбранные для апроба-
качеством оказанных г

Итоговый ре-
зультат

Процеlтг потребителей услуг, удовлетво-
peHHbD( качеством муниципiшьных усJryг в
социальной сфере, выбранных для апроба-

ции, оказiшных исполнl{геJIями услуг, от
общего числа потребителей услуг, опреде-
ленный по результатам мон}rгоринга удо-
влетворенности потребителей

значение:
год: 20

значение:
год: 20_

исполняющий обязанности
начальника управления образованием "/,^V Н.А. Попко

Тип индика-
тора

I {елевой
ориентир2



Приложение 4

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
муниципального образования
Павловский район
от //,Иd,ll"j Nп l"1/

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе по организации оказания муЕиципальных услуг в соци-

альной сфере на территории муниципального образования Павловский

раион

1. общие положения

1.1. Рабочая группа по организации оказания муниципаJIьных услуг в со-

циа,чьноЙ сфере на территории муниципального образования Павловский район
(далее - рабочая группа) является коллегиальным совещательным органом

при администрации муниципыIьного образования Павловский район,
|,2. Рабочая группа создана в целях обеспечения взаимодействия органов

местного самоуправления муниципаJIьного образования Павловский район (да-

лее - ОМСУ) при выработке предложений по формироваЕию муниципального

социаJIьного заказа в муницип€шьном образовании Павловский район, соответ-

ствующим направлениям деятельности, определенным статьей 28 Федерального

3unb*ru от 1З.О'7 ,2О20 Ns 189-ФЗ <О государственном (муниципальном) соци-

альном заказе на оказание государственных (муниципальных) усJryг в соци-

альной сфере> (далее - Федеральный закон лэ 189-Фз) на территории муни-

ципального образования Павловский район.
1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодатель-

ством Российской Федерации, законодательством Краснодарского края, муници-

паJIьными правовыми актами муниципаJIьного образования Павловский район,
иными нормативными правовыми актами и настоящим Положением,

1.4, Решения, принятые по итогам заседаний рабочей группы, носят реко-
мендательный характер.

2, Задачи рабочей группы

Задачами рабочей группы являются:
2.1. Подготовка предложений по формированию и утверждению государ-

ственного социального зак€ва на территории муниципального образования Пав-

ловский район по муниципальным услугам, соответствующим направлениям де-

ятельности, определенным статьей 28 Федерального закона Ns 189-ФЗ,
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2.2. Подготовка предложений по реаJIизации мероприятий, необходимых

для апробации предусмотренных ФедераJIьным законом механизмов организа-

ции оказания муЕиципаJIьнь]х услуг на территории муницип€lJlьного образования

Павловский район.
2.З. Подготовка rrредложений по использованию государственных инфор-

мационных систем Краснодарского края при формировании и исполнении муни-

ципального социilJIьного заказа на территории муниципального образования

Павловский район.
2.4. Осуществление иных задач, направленных на достижение цели созда-

ния рабочей группы, указанной в пункте 1.2 настоящего Положения.

З, Полномочия рабочей группы

Щля решения задач, указанных в раздеде 2 настоящего Положения, рабочая
группа обладает следующими полномочиями:

З. 1 . Рассматривать на заседаниях рабочей группы вопросы, относящиеся к
компетеЕции рабочей группы.

З,2. Запрашивать у органов местного самоуправления и организаций ин-

формацию по воцросам, относящимся к компетенции рабочей группы.
3.З. Рассматривать представляемые органами местного самоуправления и

организациями информацию, документы и материалы в соответствии с задачами

рабочей группы.
З.4. Привлекать на обществеlIных началах специалистов, экспертов, пред-

ставителей экспертных, научных, общественных и иных организаций.
З.5. Разрабатывать предложения и рекомендации ОМСУ

в соответствии со своей компетенцией.

4. Функции рабочей группы

Основными функциями рабочей группы являются:
4.|. Рассмотрение предложений членов рабочей группы

по организации оказания муниципальных услуг в соци€lJIьной сфере
в соответствии с Федеральным законом и проведению апробации механизмов
организации ок€Lзания муниципаJIьных услуг в социальной сфере, предусмотрен-
ных Федеральным законом.

4.2. Формирование, определение организационных, методических, техно-
логических мероприятий необходимых для реализации плана апробации.

4.3. Проведение текущего мониторинга и контроля хода реа-,,Iизации плана
апробации.

5. Организация деятельности рабочей группы

5.1. Состав рабочей группы утверждается администрацией муниципаль-
ного образования ПавловскиЙ раЙон,
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5.2. Рабочую группу возглавляет руководитель рабочей группы. Руководи-
тель рабочей группы имеет заместителя. В период отсутствия руководителя ра-
бочей группы его обязанности исполняет заместитель руководителя.

5,3. Руководитель рабочей группы осуществляет следующие функции:
организует деятельность рабочей груrrпы;
планирует деятельность рабочей группы;

утверждает повестку дня дJuI обсуждения на очередном заседании рабочей
группы;

ведет заседания рабочей группы.
5.5. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости.
5.6. Заседание рабочей группы считается IIравомочным, если на нем при-

сутствует не меЕее половины членов рабочей группы.
5.7. Щокументационное обеспечение деятельности рабочей группы осу-

ществляется секретарем рабочей группы.
5.8. Секретарь рабочей группы:
5.8. 1 . осуществляет подготовку и организацию заседаний рабочей группы;
5.8.2. осуществляет подготовку проектов решений рабочей группы;
5.8.3. ведет протоколы заседаний рабочей группы и осуществляет контроль

исполнения протокольных решений проектного комитета;
5.8.4. осуществляет обобщение и подготовку информационных материа-

лов, документов по результатам заседаний рабочей гругrгtы;
5.9. Решение рабочей группы считается принятым, если за него проголосо-

вало не менее половины присутствующих на заседании рабочей груrIпы членов

рабочей групrrы. При равенстве голосов голос руководителя рабочей группы или
заместителя руководитеJuI рабочей группы, исполняющего обязанности руково-
дителя рабочей группы, является решающим.

5. 1 0. Решение рабочей группьт оформляется протоколом заседания рабочей
группы (далее - протокол), который подписывается руководителем рабочей
группы или заместителем руководителя рабочей группы, исполняющим обязан-
ности председателя рабочей группы.

Копии протоколов направляются всем членам рабочей групп.

Исполняющий обязанности
начaLпьника управления образованием J,ф Н.А. Попко



Приложение 5

УТВЕРЖШНО
постановлением администрации
муниципального образования
Павловский район
от //

состАв
рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг в

социальной сфере

Начальник уПравления образования администрации муниципального обра-

зования Павловский район, руководитеJuI рабочей группы;
главный специаJIист управления образованием администрации муници-

па.,,lьного образования Павловский район, секретарь рабочей группы.

Члены рабочей группы:

директор мунициlIального бюджетного учреждения дополнительного об-

разования <Центр детского творчества) Павловского района;
директор мунициlIального казённого учреждения <I-[ентрализованная бух-

галтерия управлением образованием> Павловский район;
заместитель директора муниципального казённого учреждения <I-{eHTpa-

лизованншI бухгалтерия управлением образованием> Павловский район;
начаJIьник отдела казённого учреждениJI <I-{ентрапизованн€ш бухгалтерия

управлением образованием> Павловский район.

Исполняющий обязанности
начаJIьника управления образованием J,4 Н.А. Попко
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